NYILATKOZAT

Alulirott Csepreginé Kocsi Néra, az Egyeki Polgarmesteri Hivatal kéltségvetési szery

vezetje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfelelden a 2022.

évben az dltalam vezetett koltségvetési szervndl gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérsl,

- olyan szervezeti kultdra kialakitasdrol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezet
célok és értékek ivant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélataba adott vagyon rendeltetésszer(i
haszndlatar6l, az alapité okiratban megjelolt tevékenysépek jogszabalyban meghatérozoti
kévetelményeknek megfeleld cllatasdrdl,

- a rendelkezésre 4llo eléirdnyzatok célnak megfeleld felhasznéldsarol, - a koltségvetési szery
tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag kévetelményeinek
érvényesitésérol,

- a lervezési, beszamolasi, informdcidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérol és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kételezettségek dsszhangjérol,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossdgot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére  és szabalyszeriiségére  vonatkozéan, biztosilja az elszamoltathatésagot,
lovabba megfelel a hazai és koz0sségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenck a kittzst! célokkal ¢s
az. azok elérését scgité eszkdzokkel annak ¢rdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatérozott feladatokat ¢s ériékelni tudjdk az elért eredménycket, E tevékenységrol a
vezeldi beszdmoltatas rendszerén  keresztiil folyamatos informécioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékelten.

A vonatkozo jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé clbirdsainak az aldbbiak szerint

tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:
= A szervezetnél rendelkezésre 4ll a hatdlyos alapité okirat , szervezeti és miikadési szabalyzat

valamint a bels6 ellenérzési kézikényv

- Vezet6i szinten egyértelmiien meg van hatirozva a felelGsségek és feladatkirsk megoszldsa
és elhatdroldsa.

- A kontrolleljardsok alkalmazésaban a koztisztvi seldk, tigykezel6k magatartdsa tdmogatd.
- A vezeték rendelkeznek munkakori lefrdssal.

~ Mikodik a teljesitményériékelés rendszere.

- Mikddik a vezetdi informacios rendszer,

- Mitkddik a szamviteli informaci6s rendszer.

- Mikadik a huménpolitikai informaciés rendszer.,

- Miikodik a belsé ellendrzési rendszer.

- A hivatal belsé struktardja képes hat¢konyan elésegiteni a szervezeti célok teljesitését,
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- A feladatok ¢s felelésségek meghatdrozdsa az egyces szervezeti struktirakban megfeleld,
- A beszamolasi rendszerben azok a déntéshozok Jutnak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek az adott teriileten.

Intepralt kockdzatkezeldsi rendszer:

- A hivatalban integralt kockazatkezelési rendszer miiksdik,

- Az integrélt kockazatkezelési rendszer koordindlasara szervezeli felelést jelsltem ki,

- A hivatalon beliili kockazatkezelésre késziil( szabalyzal,

- Megjelenik a szabalyzatban a vezetd felelossége.

- Vannak vildgosan megfogalmazott szervezeti célok.

- A kockdzatelemzés sordn meghatérozzuk az cgyes szakteriilelek £ kockédzati tényezoit,

- A kockdzatkezelés eredményét figyelembe véve a belsd ellenér elkészitette a belst
ellendrzési stratégiai tervet, mely alapjan 6sszedllitdsra keriilt az éves ellendrzési terv.

Kontrolltevékenysépek:

- Rendelkezésre dllnak az ellendrzési nyomvonalak.

- A munkatarsak munkakori leirdsai aktualizaltak.

- A felelsségi korok (dontés, kiadmanyozas) megfelelden elhatéroltak.

- Az egyes feladatok/feladatcsoportok végrehajtasdt pontos utasitasok, eljarasrendek
szabélyozzdk.

- A feladatok végrehajtasa megfelel az utasitasokban/eljdrasrendekben foglaltaknak,

- A munkatdrsak nyilvéntartdsokhoz, informécidkhoz valé hozzaférése szabalyozott,

- A kbtelezettségvallalas, utalvanyozds, érvényesilés rendjére késziilt belss szabalyzat.

- Az elmil( évben a hivatalt ellenérizte kiilsé és belsé ellendr.,

- Amennyiben az cllenérok megéllapitasokat, javaslatokat tettek, késziilt intézkedési tery,

Informéciods és kommunikdcios rendszer:

- Az inlormdciok megfeleld id6ben és forméban Jutnak el a vezelbkhoz és a folyamatban
érintett kdztisztviselokhoz,

- A gazdasdgi eseményck nyilvantartasa naprakész.

- Szamitdstechnikai rendszerek segitik a jelentéstételi kotelezeltség teljesitését,

- Bizlositottak a megfeleld informdciés eszkozok a kommunikacios feladatok ellatasa
érdekében,

- Biztositottak a megfeleld informécios technologiak ahhoz, hogy az informéciok
nyilvantartasa ¢s kozlése megbizhato és folyamatos legyen.

- A kozérdekli adatok megismerésére vonatkozo szabdlyzat valamint az iratkezelési

szabélyzat clkésziilt,




Nyomon kévetési rendszer (moni toring):
Biztositva van a4 belss ellendrzés szervezeti ¢s funkcionélis fliggetlensége, il]
miikddéshez sziikséges forrasok. Kialakitdsra keriilt a szervezet tevéken
megvaldsitdsanak  nyomon  kévelést biztosité rendszer. A belss ell
folyamatosan és tervszeriien mikadik. A belsy cllendrzési

clve a
ységének, a célok
endrzési rendszer
rendszer a Belsd ellendrzés
kézikényv, az Ellenérzési stratégia és Eves ellentrzdsi tervek alapjan miikodik, Az elvégzett
belsé ellendrzésidl o kézikdnyvben régzitet! form

dju és tartalmu ellendrzési jelentéstervezet,
Jelentés késziil,

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a Jjogszabalyi el6ir
megfelelden, atlathatoan, telies kériien és pontosan tiikrézik
vonatkoz6 kiaddsokat és bevételeket,

asok szerint a valésdgnalk
a szoban forgd pénziigyi évre

Az altalam vezetel koltségvetési szery gazdasagi vezetdje eleget tett térgyévben esedékes
tovabbképzdsi kotelezettségének a belss kontrollok témakérében: i gen-nem

Kelt: Egyek, 2024. majus 23.
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